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INFORMAZIONI PERSONALI 
Nome  REALI MASSIMILIANO 

Incarico attuale  RESPONSABILE SETTORE CONTABILE FINANZIARIO DEL COMUNE DI SAN LEO (RN) 
Telefono  0541916211 

Fax  0541916184 
E-mail  ragioneria@comune.san-leo.rn.it 

 

Data di nascita  16/05/1971 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

•da 14/07/2008 – a in corso  Istruttore direttivo a tempo indeterminato – Responsabile Settore Contabile Finanziario Comune 

di San Leo (RN) 

•da 01/05/1999 – a 13/07/2008  Istruttore direttivo a tempo determinato – Responsabile Settore Contabile Finanziario Comune di 

San Leo (RN) 

• da 19/10/1998 – 30/04/1999  Responsabile Settore Contabile Finanziario del Comune di San Leo (RN) con contratto a tempo 

determinato di diritto privato 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Anno 2004 – I sessione  Abilitazione allo svolgimento della professione di Dottore Commercialista 

27/03/1998  Diploma di Laurea in Economia e Commercio Conseguito presso l’Università degli Studi di 

Bologna 

• Anno scolastico 1898/1990  Diploma di Ragioniere e Perito Commerciale conseguito presso l’Istituto Tecnico Commerciale 

Statale L.Einaudi di Novafeltria 

   

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

Capacità nell’uso delle tecnologie  Utilizzo di software applicativi di contabilità finanziaria ed economica; utilizzo di applicativi fiscali 

e tributari; utilizzi di applicativi office (elaboratori di testi, fogli di calcolo, database, ecc.) 

Altro (partecipazione a convegni e 

seminari, pubblicazioni, collaborazione 

a riviste, ecc. ed ogni altra 

informazione che il dirigenti o apicale 

ritiene di dover pubblicare 

 Partecipazione a numerosi e continui corsi di aggiornamento in particolare sulla contabilità 

pubblica, sull’ordinamento professionale e gestione delle risorse umane, sui tributi comunali e 

sull’applicazione della normativa fiscale e contrattuale 

 

MADRELINGUA  ITALIANO 

ALTRE LINGUE 
  INGLESE 

 

FRANCESE 
 

• Capacità di lettura  Buona Scolastica 

• Capacità di scrittura  Buona Scolastica 

• Capacità di espressione orale  Scolastica Scolastica 
 


